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KAP 1 ANDAMAL, FIRMA OCH SATE
1.1  Foreningen Hillels andamal ar att

1.3 Genom att grunda sin verksamhet pa judendomens lagar och traditioner géra det mgjligt for var och
en - oavsett judisk religiés uppfattning - att delta i all verksamhet.

1.4 Foreningens firma &r Foreningen Hillel med sate i Stockholm.

KAP 2 MEDLEMSKAP OCH AVGIFTER
2.1 Medlemskap uppnas av vardnadshavare som har barn inskrivna i nagon av Hillels enheter.

KAP 3 ORGANISATION
Foreningens organ:

Arsméte samt eventuellt extraordinart &rsméte ar féreningens hégsta beslutande organ.

Styrelsen ar féreningens dvergripande ansvariga organ for det I6pande arbetet mellan
arsmotena.

Forvaltningsrad ar ett organ for utbyte av information mellan foraldrar och verksamhet.

Valberedningen skall bereda forslag till arsmoétet avseende ledaméter till féreningens
organ.

¢ Medlemsmote som styrelsen har maéjlighet att kalla till vid behov.

KAP 4 ARSMOTE
4.1 Ordinarie &rsmote skall 4ga rum senast under november méanad varje ar.

4.2 Kallelse med dagordning for métet, forvaltningsberattelse med arsredovisning, eventuellt inkomna
motioner, styrelsens yttrande samt 6vriga erforderliga underlag for behandling av de pa
dagordningen upptagna punkterna skall skickas till medlemmarna senast 15 dagar fére
motesdagen. Samtliga medlemmar ager rétt att delta pa arsmotet.

4.3 Pa arsmotets dagordning skall féljande punkter vara upptagna:
A.Val av ordférande som skall leda férhandlingarna
B.Val av motessekreterare som skall fora protokoll éver métets forhandlingar och beslut

C.Val av tva protokolljusterare (tillika rostraknare) som tillsammans med moétesordférande
skall justera protokollet

D.Faststallande av réstlangden
E.Prévning om arsmotet ar stadgeenligt kallat samt faststallande av dagordningen
F. Styrelsens forvaltningsberattelse med arsredovisning
G. Faststallande av resultat- och balansrakningarna
H.Framlaggande av revisorernas berattelse
I. Fragan om ansvarsfrihet for styrelsen avseende det gadngna rakenskapsaret
J. Information om budgeten for det innevarande rakenskapsaret
K.Val av styrelse och valberedning
i. Jamna ar valjs ordférande kassaforvaltare och tre styrelseledaméter, udda ar
valjs vice ordférande och tre styrelseledamater
ii. Varje ar valjs ledamoter till valberedning. En ledamot i valberedningen bér vara
avgéende styrelseledamot
L. Val av en auktoriserad revisor samt auktoriserad erséttare till denne.
M. Behandling av inkomna motioner frAn medlemmarna
N.Ovrigt.
4.4 Medlem ager ratt att vacka motion till arsmotet. Sadan motion skall inlamnas skriftligt till
foreningens kansli senast 6 veckor fore arsmotet. Motionen skall upptas pa dagordningen och



4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

skickas ut som underlag till dagordningen tillsammans med styrelsens forslag till stallningstagande
till motionen. Arsmétet utlyses senast 8 veckor fére métesdatum. | samband med utlysning ska
medlemmarna paminnas om sin ratt att framlagga motioner till arsmétet.

Alla darenden av vasentlig karaktar for foreningens verksamhet som tas upp till beslut pa arsmotet
skall vara upptagna pa dagordningen och vara beredda av styrelsen. For de &renden som styrelsen
overlamnar till arsmétet skall erforderliga handlingar bifogas dagordningen. Har revisorerna i sin
revisionsberattelse anmarkt pa styrelsens redovisning och/eller forvaltning skall revisorernas
anmarkning och styrelsens yttrande i fragan bifogas kallelsen.

Ordféranden leder motet och avgor alla procedurfragor samt stéller alla propositioner till
omrostning. Propositioner skall formuleras sa att de kan besvaras med ja eller nej. Ordféranden
ager ratt att ajournera arsmotet for kortare tid.

Rostberattigad vid arsmotet ar medlem enligt paragraf 2,1. Varje medlem &ger en rost. Narvarande
medlem far rosta for ytterligare en rostberéattigad genom skriftlig fullmakt av vederbérande.

Alla beslut fattas genom enkel rdstovervikt bland de réstande - om inte annat anges i stadgarna.
Vid sluten omrdstning raknas endast ja- och nej rosterna. Vid lika rostetal avgor lotten. Begaran om
sluten omrdstning skall ha framstéllts innan omrdstningen agt rum. Beslut skall protokollforas.
Medlem &ger réatt att f4 anforande protokollfort. Anforandet skall lamnas in skriftligt till kansliet inom
7 dagar efter arsmotet.

Andring av dessa stadgar eller upplésning av féreningen kraver beslut pa tva pa varandra foljande
arsmoten eller arsmate och extraordinart arsmote med minst tre manaders mellanrum.

For stadgeandring kravs att beslutet vid det andra motet uppnar 2/3 rostovervikt bland de vid
omrostningen narvarande rostberattigade medlemmarna.

Justerat protokoll fran arsmote eller extra arsmote skall tillstallas samtliga medlemmar senast 8
veckor efter respektive mote.

KAP 5 EXTRAORDINART ARSMOTE

51

5.2

Extraordinart arsmote ager rum nar minst 10% av rostberattigade medlemmar enligt féregdende ars
verksamhetsberattelse eller minst 1/3 av styrelsen sa begar detta. Begéars extraordinart arsmote
skall det verkstallas inom tvd manader. Kallelse med dagordning for métet, forslag till beslut och
erforderligt underlag skall utskickas till medlemmarna senast 15 dagar fére motet.

Matet utser ordférande, motessekreterare samt tva protokolljusterare tillika rostréaknare. | Gvrigt
galler for extraordinart a&rsmote de regler som ar tillampbara for ordinarie arsmote.

KAP 6 STYRELSE

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Styrelsen bestr av 9 av arsmoétet valda ledaméter. Arsmétet véljer ordférande, vice

ordférande, kassaftrvaltare och 6 évriga ledaméter.

Styrelsen utser inom sig ansvariga for respektive arbetsomrade. Vid lika rostetal har ordférande

utslagsrost.

Arsmoétet viljer ledaméterna pé tva ar.

Jamna ar valjs ordforande, kassaforvaltare och minst tre styrelseledaméter, udda ar véljs

vice ordférande och tre styrelseledamdter. Ledamot far véljas hogst sex ar i rad till

samma post.

Styrelsen sammantrader vid behov dock minst 4 ganger per ar. Tre styrelseledamoter

kan begara inkallelse av extra sammantrade. Detta skall verkstéllas inom 10 dagar.

Justerade styrelseprotokoll ar offentlig handling for medlemmarna. Dock har styrelsen ratt att

sekretessbeldgga vissa drenden. Dessa skall diarieféras och finnas pa kansliet.

Styrelsen beslutar i alla frAgor som ar av stor vikt eller principiell betydelse for féreningen. Styrelsen

ansvarar for att faststalla mal och inriktning fér verksamheten samt ekonomiska ramar. Det

ankommer pa styrelsen att koordinera foreningens olika verksamheter sa att den gemensamma

malsattningen forverkligas.

Inom denna ram faststéller styrelsen

arbetsordningen for enheterna och delegationsbestammelser fér enhetscheferna,

arbetsordning for kansliet och delegationsbestammelser for
rektor/forskolechef/verksamhetschef.

Styrelsen beslutar dessutom i &renden som avser 6verklagande frdn medlem av beslut
som fattas av tjansteman samt i elevarenden, som inte avser pedagogisk fraga.



6.6

6.7
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Styrelsen ansvarar for forvaltning av féreningens egendom och den ekonomiska

forvaltningen. Styrelsen beslutar om tillsattande av chefstjansteméan, enhetschefer och
bitradande chefer

Styrelsen ager rétt att delegera @renden for beslut och verkstéllande. Detta géller ej for budget,
avgifter eller fragor av stor vikt eller principiell betydelse for foreningen.

Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamaéterna &ar nérvarande. Beslut i styrelsen fattas
med enkel rostdvervikt. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Beslut protokolleras och
narvarande vid styrelsemétet har ratt att fa sin mening antecknad till protokollet. Detta tillstalls
ledaméterna och justeras av ordférande pa nastkommande styrelsemote.

Avgar ledamot under pagaende verksamhetsar bor styrelsen adjungera ny ledamot till nasta
arsmote. Om fler &n tre ledamoter avgar skall styrelsen kalla till ett extraordinart arsmote for att
komplettera styrelsen.

Styrelsen atar sig att regelbundet informera medlemmarna om styrelsens arbete

KAP 7 FORVALTNINGSRAD

7.1

7.2

7.3

Forvaltningsradet ar ett organ for utbyte av information mellan verksamhet och féraldrar.
Forvaltningsradet kan behandla alla fradgor som ligger inom enhetschefens verksamhets-
och kompetensomrade.

Forvaltningsradet bestar av rektor, forskolechef, samt en ledamot for fritidshem och kok
samt ledaméter motsvarande en ledamot per klass och forskoleavdelning. Varje klass
och forskolegrupp valjer en ledamot samt en suppleant till férvaltningsradet. Dessa viljs
for ett ar. Rektor eller forskolechef ar ordférande. Ledamot i styrelsen med ansvar for
verksamhetsomradena ingar automatiskt. Ledamater fran verksamheten ager rétt att
adjungera representanter for enheternas personal.

Rektor eller forskolechef ar sammankallande och leder forvaltningsradets sammantraden.
Forvaltningsradet sammantrader minst 3 ganger per lasar eller nar minst 1/3 av
ledaméterna s& onskar. Sammankallande dagordning och skickar kallelse med
dagordningen minst 10 dagar foére motet. Forvaltningsradets sammantraden
protokollféres och anslas for kannedom.

KAP 8 OVRIGA ORGAN

8.1

Arsmétet utser valberedning som bestér av 3 - 5 ledaméter valda pé ett ar varav en &r
sammankallande. Ledamot i valberedningen far valjas hogst tre ar i rad. En ledamot i
valberedningen bor vara avgaende styrelseledamot. Valberedningen bereder forslag till
samtliga poster, som arsmotet skall tillsatta.

KAP 9 RAKENSKAPSAR, REDOVISNING OCH REVISION

9.1 Foreningens rakenskapsar ar tiden fran 1 juli till 30 juni nastkommande kalenderar. Redovisningen
skall vara uppgjord enligt god redovisningssed.
Forvaltningsberattelse, arsredovisning och protokoll lamnas senast 1 oktober till revisorerna for
granskning. Revisorerna granskar rakenskaper och forvaltning och skall aviamna
revisionsberattelse inom fyra veckor. Revisorerna skall prova frdgan om ansvarsfrinet och lamna
forslag till arsmotet.

9.2  Foreningens firma tecknas av medlemmarna i styrelsen. Firmateckning sker alltid tva i forening.

9.3 For foreningens forbindelser haftar endast dess tillgangar.

KAP 10 JAV

Ledamot i styrelsen far ej narvara vid behandling av arende i vilket vederb&rande ar javig.

KAP 11 FORENINGENS UPPLOSNING

Upplosning av féreningen fordrar beslut & tva pa varandra foljande arsmaten eller &rsmote
och extraordinart &rsmote med minst en manads mellanrum. Vid det senare motet kravs
3/4 rostdvervikt av de vid omrdstningen narvarande. Minst 1/2 av féreningens
rostberattigade medlemmar skall delta i omréstningen.

Vid upplésning skall foreningens tillgangar, i den man de ej svarar for foreningens
forbindelser, i forsta hand tillfalla av Féreningen Hillel grundade enheter. For det fall
sadana ej skulle existera vid tidpunkten for féreningens upplosning, tillfaller tillgangarna i



andra hand Stiftelsen Judaica for anvandande i foreningens anda. Om Stiftelsen Judaica ar
upplost tillfaller tillgdngarna i tredje hand Judiska Férsamlingen i Stockholm som ocksa
skall anvéanda medlen i féreningens anda. Om aven Judiska Forsamlingen i Stockholm &r
upplost ska tillgangarna i sista hand tillfalla Jewish Agency i Jerusalem dar de skall
anvéndas for utbildningsandamal. Beslut fattas av arsmaotet.



